Gia70sisonoiserittial Centro Impiego
Maimunmeseviain92 daaltre ditte

(00

e (ia70/avoratoridellaSisme
sisonoiscrittial Centroper|'impiego,
ad Appiano Gentile.
Unaltronumero pero e arrivato
ieri, come uno schiaffo: lasotto-
commissione ammortizzatori
socialihamessoafuocoleiscri-
zioni alle liste di mobilita per
gennaio, in pratica da meta di-
cembreal 16gennaio:sono92 e
personechesonostatelicenzia-
e,

Nl grossodal Canturino. Eva
ricordato, sottolineatoil segre-
tariodella Uil Salvatore Monte-
duro, un aspetto che rischia
sempredi sfuggire:inquesteli-
ste non ci sono le persone che
hanno persoilpostoin aziende
piccole,sottoil5dipendenti.In
pratica, la stragrande maggio-
ranza del tessuto italiano e co-
MAsCo.

Cosiil datogenerale del 2013
suonacomeunabeffa:1.885gli

iscritti, controi3.172dell'anno
precedente. Masoloperquesto
motivo.

Utficiall e non
«Iltotaledelle personein mobi-
litadal 20092l 2013 - continua
Monteduro - sono 13.847 uffi-
cialmente. Mamancano migliaia
dilavoratori uscitidal mercaton.
Se ne ipotizzavano 2mila, i
cosiddettidisoccupatisilenzio-
si. «Direi anche dipiu - osserva

b
Salvatore Monteduro

Monteduro- Danoiadesempio
lepraticheelaboratesono 1L060.
Considerando i patronati dei
sindacatie delle Acli, si supera
abbondantemente quota 3mila.
Quindi possiamo parlare di16-
17milapersoneche hannoperso
il posto in questi cinque anni».

Tornandoaldatodell'nltimo
mese -192 iserittiallamobilita
-colpisce anchel'eta. « Parliamo
dipersone nate piichealtrotar
il'65e1l'71-osserva Monteduro
- Una fascia di eta, anche con
figli piccolissimi».

Casi in cui si rispecchia il
dramma dellaSisme, conmolti
lavoratoriespulsicherientrano
inquesta fascia «Ciconcentria-
mo spesso sui giovani che non
entrano nel mondodel lavoro-
prosegue il segretario della Uil

- Ma & anche pili drammatica
questo fenomenon.

Lafatica
Si esce, solo che si fa estrema
faticaarientrare: « Recuperare
questecifre saradifficile - sospi-
ra Monteduro- Oggileassunzio-
ni sono piu che altre legate a
contrattidisomministrazione.
Durata, pochi mesi».
Laltrafacciadellamedaglia,
leaziendechechiedonopiii fles-
sibilitasugli oraridilavoro. Eun
andamentodelmercatosempre
piti frammentario.
Inoltrel'annoscorsolacassa
integrazione straordinaria
(quindiinpresenzadiriorganiz-
zazioni aziendali) havistocoin-
volte 3,519 persone, Con altri
rischi per il futuro. w M.Lua.



